9. Valg af repreesentantskabsmedlemmer
Repraesentantskabsmedlemmerne er dem som sidder i kredsbestyrelsen. Er
man forhindret kan der vaelges en suppleant fra jeegerradet.

10. Indkomne forslag:
Ingen indkomne forslag.

4. Orientering om hovedbestyrelsens arbejde v/formand Claus Lind Christensen
Claus indledte med at fortzelle, at Danmarks Jeegerforbund har 25 ars
jubileeum. Dette markeres bl.a. med en ny tgj kollektion, paskrift pa medaljer
m.m.
| 2012 satte vi gang i strategi arb. for Forbundet. Den udlgber her i 2017.
Derfor er der udarbejdet en ny strategi for de naeste 4 ar, som forhabentlig
bliver godkendt pa repraesentantskabsmgdet.

Der er 4 overordnede strategi omrader:
- Meningsfyldte medlemsskaber

- Steerk og frivillig organisation

- Kendskab og kommunikation

- Beeredygtig jagt og natur

Antallet af jagttegnsl@sere har vaeret stgdt stigende de sidste 15 ar. Der er dog
kun ca. 56 % af dem, der nedlaegger vildt arligt.

Medlemsudviklingen er stort set den samme som for 20 ar siden. Sadan ser
det ud i mange foreninger. Men hvad kan vi ggre for at det bliver bedre? Det
mest effektive er jagtforenings arb. Spgrg derfor ude i foreningerne:

- Hvordan er alderssammensatningen?

- Tiltraekker vi nye medlemmer?

- Hvordan modtager vi nye medlemmer?

- Tiltraekker vi nye tillidsfolk?

- Huvilke aktiviteter er vigtige for foreningen nu — og pa sigt?

Status pa jagttidsrevisionen er, at den ny bekendtggrelse forventes at traede i
kraft marts 2018. Der ma forventes at der vil blive taget nogle kompromitter
undervejs.

Hjortevildt, ny bekendtggrelse forventes juni 2017.

Status udsaetning er, at der forventes ny bekendtggrelse april 2018.



